
Fachkraft (m, w, d) Projekt „ZEBRA“ 

Schönebeck (Elbe). Der Rückenwind e.V. Schönebeck sucht im Bereich der freien 
Straffälligenhilfe, zum 01.04.2024 eine Fachkraft (m, w, d). Die Stelle hat einen 
Umfang von 30 Wochenstunden und ist voraussichtlich bis 31.12.2028 befristet. 

Das Projekt „ZEBRA“ (Zentrum für Entlassungshilfe, Beratung, Resozialisierung und 
Anlaufstelle zur Vermittlung gemeinnütziger Arbeit) möchte die gesellschaftliche 
(Re)Integration von gegenwärtig oder ehemals Inhaftierten sowie von Haft bedrohten 
Menschen und deren direkten sozialen Umfelds, im Rahmen einer ganzheitlichen 
sozialpädagogischen Betreuung fördern. 

Die damit einhergehende Beseitigung aller Hemmnisse, die einem zukünftigen 
straffreien Leben in sozialer Verantwortung im Wege stehen, stellt das primäre Ziel 
des landesweiten Projektes dar. Die von Straffälligkeit betroffenen oder bedrohten 
Personen sollen bei der Bewältigung individueller Problemlagen im Sinne der Hilfe 
zur Selbsthilfe unterstützt werden. 

Des Weiteren unterstützt das Projekt durch Vermittlung in geeignete Einsatzstellen 
und Überwachung der Erfüllung der Auflagen, Menschen bei der Suche und 
Ableistung ihrer gemeinnützigen Arbeitsstunden. 

Aufgaben: 

• Projektleitung  
• Beratung und Unterstützung Haftentlassener 
• Beratung und Unterstützung von Haftinsassen im Rahmen der 

Entlassungsvorbereitung 
• Angehörigenarbeit 
• Reintegration von straffällig gewordenen Erwachsenen ins Alltagsleben, 

Unterstützung bei Ämter- und Behördenangelegenheiten und individuellen 
Problemen 

• Vermittlung/Betreuung von Stundenleistern der gemeinnütziger Arbeit zur 
Vermeidung der Vollstreckung von Ersatzfreiheitsstrafen oder Erfüllung von 
Bewährungsauflagen, Auflagen zur Einstellung des Strafverfahrens, Kontrolle 
über Erfüllung der Auflagen 

• Netzwerkarbeit und Kooperation mit beteiligten Trägern und Institutionen, 
Einsatzstellen 

• Teilnahme an Fortbildungen und Fachtagungen 

 

Voraussetzungen: 

• Hochschulabschluss mit pädagogischem oder sozialwissenschaftlichem Profil  
• im Projektmanagement 
• Souveränität, Ressourcenorientierung, Fähigkeit, freundlich kooperativ und 

zugleich bestimmt zu sein 
• Kreativität, Selbständigkeit und Enthusiasmus 
• Führerschein der Klasse B 



Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den Paritätischen Tarifvertrag, Stufe 9. 

Geboten wird, ein motiviertes, multiprofessionelles Team kompetenter und 
unterstützungsbereiter MitarbeiterInnen, eine sinnstiftende Tätigkeit, Wertschätzung 
für Ihre Arbeit sowie fachliche Herausforderungen und Platz für Ihre eigenen Ideen.  
Bewerbungen senden Sie bitte per Post oder Mail. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich telefonisch an Frau Jana Dosdall  
unter 03928 / 7687740. 

Rückenwind e.V. Schönebeck 
Bahnhofstraße 11/12 
39218 Schönebeck 
Tel: 03928 / 7687740 
Mail: jana.dosdall@rueckenwind-schoenebeck.de 
Web: rueckenwind-schoenebeck.de 
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