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Stellenausschreibung
 
Die PSW GmbH (www.pswgmbh-lsa.de) ist ein sozialwirtschaftliches Unternehmen mit wohlfahrtspflegerischer 
Tradition. Mit ca. 1.200 Mitarbeitern sind wir ein zuverlässiger und werteorientierter Anbieter sozialer 
Dienstleistungen in den Bereichen Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe sowie Altenhilfe in Sachsen-Anhalt.  
 
In den Flexiblen Hilfen arbeiten wir mit Familien. Gemeinsam finden wir Wege und Möglichkeiten notwendige und 
wirksame Veränderungen zu erreichen. Wir hören zu, begleiten, unterstützen und machen Mut, eigene Lösungen 
sowie Orientierung in schwierigen Situationen zu finden. Unsere Arbeit ist geprägt von gegenseitigem Respekt und 
Wertschätzung. Sie arbeiten aufsuchend v.a. in den Haushalten der Familien im Saalekreis und in Halle, die Arbeit 
mit den Familien orientiert sich an deren Bedürfnissen und findet i.d.R. zwischen 8 und 20 Uhr statt. 
 

Für unser Team „Flexible Hilfen“ in Merseburg suchen wir ab sofort einen  

 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
 

der selbständig und eigenverantwortlich tätig ist. Die Stelle (32-39 Std./Woche) ist unbefristet. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 
• Unterstützung/Anleitung zur Alltagsgestaltung, Tagesstrukturierung sowie Vermittlung von Grundnormen  
• Begleitung beim Finden, Stabilisieren und Weiterentwickeln der nötigen Kompetenzen der Familienmitglieder  
• Förderung der schulischen, beruflichen und sozialen Entwicklung, Zusammenarbeit mit verschiedensten 

Kooperationspartnern 
• Entwicklung von Zukunftsvorstellungen und Lebensperspektiven 
• Planung und Dokumentation von Hilfeverläufen 
• die offene und vertrauensvolle Kooperation mit dem ASD 

 
Folgende Qualifikationen/fachliche Anforderungen sollten Sie mitbringen: 
• staatlich anerkannte*r Sozialpädagoge*in (oder vergleichbarer Abschluss) 
• systemische Weiterbildung ist wünschenswert, wird jedoch nicht vorausgesetzt 
• eigenes Handeln zu reflektieren und die eigenen kommunikativen Handlungskompetenzen stetig weiterzuentwickeln 
• selbständig, zuverlässig, eigenverantwortlich, planvoll strukturiert, wirtschaftlich und zielorientiert zu arbeiten 

• Führerschein Klasse B 
 

Das können Sie von uns erwarten:  
• eine berufliche Entwicklung in einem der profiliertesten Jugendhilfeträger der Region  
• eine leistungsgerechte und pünktliche Vergütung nach dem PARITÄTISCHEN Entgelttarifvertrag  
• Jahreszuwendung, arbeitgeberunterstützte Altersversorgung, Kinderbetreuungszuschuss 
• 30 Tage Jahresurlaub 
• Fahrradleasing mit BusinessBike 
• eine gesundheitsfördernde Unternehmenskultur 
• eine spannende, selbstverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Raum für eigene Kreativität, 

eigenem Handlungsspielraum und Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Weiterbildung   


